Usmernenie k organizacii a podmienkam prevadzky Specidlnych
vychovnych zariadeni pre Skolsky rok 2020/2021

Uvod

Cielom tohto usmernenia je stanovit zdkladné prevadzkové podmienky pre $pecidlne vychovné
zariadenia, v ktorych su deti ubytované (t. j. diagnostické centrum, reedukaéné centrum, liecebno-
vychovné sanatdrium s detmi umiestnenymi na pobyt v zariadeni) po dobu trvania potreby
dodrziavania epidemiologickych opatreni a odpordcani. Upravuje iba tie zdkladné prevadzkové
podmienky, ktoré sa liSia od (Ci su upravené nad ramec) Standardnych podmienok vyplyvajlcich zo
Skolskych, hygienickych, pracovnopravnych a dalSich predpisov a pokynov pre zdkladné a stredné
Skoly.

Dokument re$pektuje opatrenia arozhodnutia Uradu verejného zdravotnictva SR (dalej aj ako“
UVZ SR“). Rozhodnutia UVZ SR, ako aj miestne prisluiného regiondlneho Uradu verejného
zdravotnictva (dalej aj ako ,RUVZ“), su nadradené tomuto dokumentu. Dokument predstavuje
nadstavbu platnych opatreni a bude podliehat pravidelnej aktualizacii. V pripade ak je potrebné,
zriadovatelia konzultuju s miestne prislusnymi RUVZ! organiza¢né kroky v stlade s aktudlnymi
hygienicko — epidemiologickymi nariadeniami

v

Vsetky ustanovenia tohto usmernenia, okrem tych, ktoré su uvedené v rozhodnuti ministra ¢.
2020/15801:1-A1800 a &. 2020/17949:1-A1810, maju odporudaci charakter. Specidlne vychovné
zariadenie a jeho zriadovatel ich bude realizovat podla svojich moZnosti a o vietkych relevantnych
skuto¢nostiach bude informovat zamestnancov zariadenia, zdkonnych zastupcov deti umiestnenych
v zariadeni a primeranou formou aj deti umiestnené v zariadeni.

lesenné préazdniny sa v skolskom roku 2020/2021 uskutoc¢nia v terminoch 30. oktébra a 2., 6. a 9.
novembra 2020.

Zriadovatel Specidlneho vychovného zariadenia priebeine sleduje epidemiologickd situaciu
v zariadeni, poskytuje zariadeniu suc¢innost a méZe navrhovat opatrenia pre jednotlivé zariadenia
s re$pektovanim opatreni UVZ platnych v €éase a mieste konania.

Dokument je koncipovany ako Alert (vystrazny) systém a manual odporucani v troch Urovniach —
zelenej, oranZovej a Cervenej. Zelend faza predstavuje stav, kedy zariadenie nema Ziadne COVID-19
pozitivne dieta ¢i zamestnanca. Oranzova faza zachytava situaciu, kedy ma zariadenie dieta alebo
zamestnanca s potvrdenym ochorenim COVID-19. Cervena faza obsahuje zoznam opatreni v pripade
pozitivity viacerych deti alebo zamestnancov (epidemicky vyskyt). Vystrazny systém je stavany na
kazdu skolu individualne.

Sucastou aktualizovaného Manualu su prilohy:

Priloha 1_ Vyhlasenie zamestnanca, Priloha_2_Ranny filter_FAQ, Priloha_3_Vyhldsenie navstevnika
SVZ o bezinfek&nosti

1 Zoznam mieste prislunych RUVZ sa nachadza na konci materialu, alebo nasledovnom linku:
http://www.uvzsr.sk/index.php?option=com_content&view=section&id=6&Itemid=58
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Ministerstvo Skolstva pripravilo komunikacny portal s riaditelmi $kél a Skolskych zariadeni, ktory
obsahuje otdzky na r6zne moznosti vyvoja epidemiologickej situacie v Skole, Skolskom zariadeni.
Vedenie skoly je povinné touto cestou informovat ministerstvo o:
e opatreni Statutdrneho zastupcu Specidlneho vychovného zariadenia z dévodu podozrenia na
ochorenie Covid-19

e opatreni na zaklade rozhodnutia RUVZ

e navrate do stavu pred vydanim opatrenia vydaného $tatutarnym zastupcom SVZ alebo
opatrenia na zaklade rozhodnutia RUVZ

e zaciatku a konci domdcej izolacie zamestnancov z dovodu podozrenia resp. ochorenia na
Covid-19.

SVZ zasielaju len aktudlne udaje k prislusnému dfiu, v ktorom nastala nejaka zmena. Bezprostredné a

rychle idaje umoznia rezortu skolstva okrem iného promptne reagovat na situdciu a v pripade potreby

primerane aktualizovat zavedené bezpecnostné opatrenia a odporadéania. Formular je dostupny na
nasledovnej webstranke: https://covid2021.iedu.sk/.

Zelena faza nastdva v pripade, Ze:

e v zariadeni nie je Ziadne podozrivé dieta alebo zamestnanec;

e v zariadeni je jedno alebo viac deti alebo zamestnancov podozrivych z ochorenia na COVID-19
(ani jedno dieta / zamestnanec nie je pozitivny).

Odporuca sa mobilizacia skladovych zdsob OOPP a dezinfekénych opatreni.

Dieta & zamestnanca moze urcit ako podozrivého jedine miestne prisluiny RUVZ alebo vieobecny

lekar.

Zariadenie nasledne postupuje podla niZsie uvedenych krokov a ¢akd na pripadné pokyny a poskytuje
pInd suéinnost miestne prislusnému RUVZ.

Zakladné odporucania

Obsah a formu vSetkych vzdeldvacich a zaujmovych ¢innosti je nutné volit tak, aby boli
zaistené hygienicko — epidemiologické opatrenia.

Pedagogicki zamestnanci a odborni zamestnanci vsulade s aktualnymi hygienicko —
epidemiologickymi nariadeniami a podla svojho uvazenia a moznosti zabezpecia rozstupy
medzi Ziakmi a Ziakmi a pedagdgmi pri vychovno — vzdeldvacom procese.

Realizacia praktickej vyucby sa riadi aktudlnymi nariadeniami UVZ SR v ¢ase a mieste
konania.

Vstup cudzim osobdam do priestorov zariadenia je mozny len s vynimkou potvrdenou
riaditefom zariadenia a ¢estnym prehlasenim o bezinfek¢nosti danej osoby (priloh ¢. 3).
Pod cudzou osobu sa rozumie akdkolvek ind osoba okrem zamestnanca zariadenia, dietata
a 0s6b definovanych v dokumente nizsie. Informdciu o zdkaze a podmienkach vstupu
zariadenie zverejni na vchodovych dverach a/alebo svojom webovskom portali.

Na komunikaciu externych oséb so zariadenim sa vyuZiva distancny sposob komunikacie
(pisomny, maily a pod.).


https://covid2021.iedu.sk/

Zriadovatel

e Vyda pokyn riaditefom SVZ na zabezpe&enie dokladného Cistenia priestorov a dezinfekcie
priestorov, kvéli prevencii nakazy COVID-19.

e V spolupraci so zriadovatelom zabezpecit dostatok dezinfekénych prostriedkov pre
osobnu hygienu a dezinfekciu, ako aj osobné ochranné prostriedky, zabezpedit primerané
mnozstvo bezdotykovych teplomerov a zdsobnikov na papierové utierky do umyvarni
vratane papierovych utierok.

eV pripade vyskytu ochorenia COVID-19 v zariadeni bezodkladne rieSi vzniknutu situdciu
podla usmernenia tohto materialu, ¢ast Oranzova faza.

e SVZsipre Gcely izolacie dietata/ziaka, u ktorého sa vyskytnu priznaky ochorenia COVID-
19, pripadne iného prenosného ochorenia pocas vyucovania vycleni priestor, idealne
s rozlohou 15m2 a priamym vetranim. Miestnost mdze Standardne sldzit aj na iné Ucely,
ak je vSak do nej umiestnené dieta s priznakmi ochorenia COVID 19 alebo iného
prenosného ochorenia, nasledne po jeho opusteni miestnosti je dokladne vydezinfikovana
(podla usmernenia Uradu verejného zdravotnictva) a vyvetrana.

Riaditel

e Vyda pokyny, upravujuce podmienky konkrétneho zariadenia na obdobie Skolského roku
2020/2021 vo veciach:

v' prevadzky a vnutorného reZimu zariadenia na $kolsky rok 2020/2021,
v" podmienok na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravia deti.

e Zamestnanci predkladaju po kazdom preruseni dochadzky v trvani viac ako tri po sebe
nasledujuce dni (vratane vikendov a sviatkov) pisomné vyhlasenie o tom, Ze zamestnanec
neprejavuje priznaky prenosného ochorenia a nema nariadené karanténne opatrenie .

e Zabezpedi v su&innosti so zriadovatelom plynult prevadzku SVZ pri dodrzani nariadenych
protiepidemickych opatreni.

eV pripade moznosti zriadi ranny filter pri vstupe do Skoly (priloha €. 2 obsahuje najéastejsie
otazky ohfadom ranného filtra ).

e Vpripade, Ze uSstudenta alebo zamestnanca je potvrdené ochorenie na COVID-19,
postupuje podla usmernenia tohto materialu, ¢ast Oranzova faza.

Opatrenia zariadenia kvoli prevencii nakazy COVID-19

Pravidelne a dokladne Cistit priestory zariadenia a dezinfikovat priestory, kvoli prevencii nakazy
COVID-19.

V ramci ubytovacich kapacit zariadenia vyclenit priestory, v ktorych sa v pripade potreby
vykona izolacia.

Pouzivanie rtsok a ochrannych $titov sa riadi aktualnymi opatreniami UVZ SR. Deti nosia rusko
vSade vo vnutornych priestoroch, okrem svojej skupiny v internych priestoroch zariadenia.
Kazdy pedagogicky zamestnanec a odborny zamestnanec nosi risko alebo ochranny Stit pri
vykone vychovno-vzdeldvacieho procesu a pri odbornej ¢innosti, v ostatnych pripadoch nosi

vo vsetkych priestoroch zariadenia rusko. alebe—echranny—Stit—v—sdlade—s—aktudlnymi
opatreniami-UVZSR- Ostatni zamestnanci zariadenia nosia vo vetkych priestoroch rasko.

V pripade moznosti zriadit ranny filter pri vstupe do uzatvorenych priestorov mimo ubytovacej
Casti zariadenia (priloha ¢. 2 obsahuje najcastejSie otazky ohladom ranného filtra).



e Specidlne vychovné zariadenie si vypracuje pokyny, upravujice podmienky konkrétneho
Specidlneho vychovného zariadenia k zamedzeniu Sirenia ndkazy COVID-19 na obdobie
Skolského roku 2020/2021 vo veciach prevadzky a vnutorného reZzimu a podmienok na
zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia Ziakov.

e QOdporuca sa, aby sucastou opatreni bolo vylucenie Sportovych aktivit a inych aktivit mimo
aredlu SVZ a obmedzenie aktivit spojenych so zvy$enou fyzickou zatazou.

e QOrganizovanie spolocnych aktivit deti v ramci celého zariadenia, ani stretnuti s ich zakonnymi
zastupcami sa nepovoluje. V pripade potreby a moznosti mozno vyuzit na komunikaciu so
zakonnymi zastupcami deti a inymi osobami z prostredia mimo zariadenia elektronicky alebo
telefonicky kontakt.

e Preventivnu izolaciu deti, ktoré maju byt do $pecialneho vychovného zariadenia prijaté alebo
deti, ktoré bez dovolenia opustili zariadenie na viac ako 24 hodin mozno vykonat po konzultacii
s miestne prislusnym RUVZ.

e Vkolskom roku 2020/2021 nemozino do odvolania realizovat organizaciu $kdl v prirode,
lyziarskych vycvikov, Sportovych a inych sutazi .

Pri podozreni na ochorenie

e Nikto s priznakmi infekcie dychacich ciest, ktoré by mohli zodpovedat zndmym priznakom
COVID-19 (zvysena telesna teplota, kasSel, zvracanie, koznda vyrazka, hnacky, nahla strata
chuti a ¢uchu, iny priznak akutnej infekcie dychacich ciest) nesmie vstupit do priestorov
skoly.

e Ak Ziak v priebehu dna vykazuje niektory z mozZnych priznakov COVID-19, Ziak si
bezodkladne nasadi rdsko a je nutné umiestnit ho do samostatnej izolaénej miestnosti.

e Ak sa u zamestnanca zariadenia objavia priznaky nakazy COVID — 19 v priebehu jeho
pracovného dna, bezodkladne o tom informuje riaditela zariadenia a opusti zariadenie
v najkratSom moznom ¢ase s pouzitim ruska.

e V pripade podozrivého Ziaka alebo zamestnanca sa riadi Skola usmerneniami z Oranzovej
fazy tohto dokumentu.

Stravovanie
e Podla miestnych podmienok, mnoZstva deti a personalu je mozné zvaZovat jednu z
nasledujucich moznosti:
= Standardnym spésobom, pri zaisteni niz$ie uvedenych pravidiel
e odporucame zabezpelit stravovanie tak, aby sa triedy, resp.
vychovné skupiny nepremiesavali.
= Pri zaisteni nizSie uvedenych pravidiel:
e odporu¢ame stravovanie v miestnosti, kde sa trieda/skupina
zdrzuje pocas dna.
e obmedzenia Casu pri vydavani stravy, ktoré su platné v beznej
prevadzke, nie je potrebné dodrZiavat vzhladom na
komplikovanejsi vydaj stravy pocas tohto rezimu.

e Pokrmy c¢i balicky vydava persondl vratane Cistych priborov. Deti si samé jedlo a pitie
nedokladaju a neber si ani pribory.
e Pri priprave jedal a pri vydavani je nutné dodrziavat, zvysenou mierou, bezné hygienické

pravidla.



e Vydajjedla je potrebné uskuto¢nit do troch hodin od jeho pripravy, inak mdze dojst k jeho
znehodnoteniu

Pri podozreni na ochorenie v pripade zamestnanca

Podozrivy pracovnik nenavstevuje Skolské zariadenie a do usmernenia prislusnym RUVZ, alebo
vSeobecnym lekdrom pracovnika (v pripade ak podozrenie na ochorenie vyslovil lekar), alebo vysledkov
jeho RT-PCR vyucba prebieha Standardnym spdsobom resp. upravenym spdsobom (v pripade, Ze
v $kola z dévodu chybajliceho zamestnanca neméze zabezpedit Standardny spdsob vyucby, upravi si
ho podla svojich moZnosti). Ak je podozrivy podrobeny RT-PCR testu a vysledok je:

negativny, informuje zamestnavatela, vyucba pokracuje v Standardnom sp6sobe. Podozrivého
manazuje prislu$ny vieobecny lekdr, alebo RUVZ, ktori rozhodnu o navrate zamestnanca do
pracovného procesu.

pozitivny, informuje zamestnavatela, situaciu dalej manazuje miestne prislusny RUVZ alebo
vSeobecny lekdr a prechadza sa do oranzovej fazy podla usmernenia tohto materialu.

Pracovno-pravne vztahy

Zamestnanci zariadenia plnia svoje pracovné povinnosti osobne na pracovisku podla pracovne;j
zmluvy a pracovnej ndplne.
Ak zamestnanec zo subjektivnych dovodov z obavy nakazy na ochorenie Covid-19 odmieta
vykondvat pracu osobne a na pracovisku
o zamestnavatel sa moze dohodnut so zamestnancom na ¢erpani dovolenky (§ 111 ods.
1 Zakonnika prace) alebo
o zamestnavatel sa moze dohodnut so zamestnancom na Cerpani pracovného volna bez
nahrady mzdy (tzv. prekazka v prdci na strane zamestnanca) podla § 141 ods. 3 pism.
c) Zakonnika préce alebo
o zamestnanec mozZe doniest lekarsky posudok, Ze do¢asne nemdze vykonavat pracu
(musela by sa ale preukazat docasna nespésobilost na vykonavanie prace — PN).

Pri podozreni na ochorenie Covid-19 v pripade zamestnanca napriklad z dovodu kontaktu s
osobou, ktord bola pozitivne testovana na ochorenie COVID-19, tento zamestnanec odchadza
do domadcej izolacie (zamestnancovi je regionalnym uUradom verejného zdravotnictva
nariadené karanténne opatrenie alebo izoldcia) a zamestnavatel ospravedini jeho
nepritomnost na pracovisku. Tento zamestnanec moze vykondvat pracu z domu, ak je to podla
zvaZenia Statutarneho zastupcu zariadenia mozné, alebo plnit z domu ulohy v suvislosti s jeho
pracou podla zadania Statutdrneho zastupcu zariadenia, az do doby, kym nebude pozitivne
testovany na ochorenie COVID-19. Po negativnom vysledku laboratérneho testovania
zamestnanci postupuju podla pokynov organu verejného zdravotnictva.

Ak zamestnanec bude pozitivne testovany na ochorenie COVID-19, je povinny postupovat
podla pokynov organu verejného zdravotnictva, t. j. prestane vykonavat pracu z domu/plnenie
uloh z dévodu, ze ochorel, a ide o do€asnu pracovnu neschopnost, pri ktorej mu vznikne narok
na nemocenské od Socidlnej poistovne; ak zamestnancovi obvodny lekar vystavil tzv. PN—ku,
zamestnanec prace nevykondva a zamestnavatel mu pocas pracovnej neschopnosti neméze
pridelovat pracu z domu.

Oranzova faza

Zakladné odporucania
Oranzova faza nastdva v pripade potvrdenia ochorenia COVID-19 u dietata alebo zamestnanca, ¢i v
pripade nariadenia UVZ. Nad rdmec platnych opatreni zelenej fazy je jej cielom pripravit zariadenie na
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pripadnd cervenlu fazu. Odporuca sa preto dodatocnda mobilizacia skladovych zasob OOP
a dezinfekénych opatreni. Oranziova faza sa vyhlasuje pre kazdé Specidlne vychovné zariadenie
samostatne, mdze o tom rozhodnut jeho zriadovatel.

Nad radmec opatreni zelenej fazy platia nasledovné:

V pripade potvrdeného Ziaka:

Ak sa ochorenie COVID-19 potvrdi u jedného Ziaka, odporicame prerusit vyucovanie v triede
daného Ziaka a vylugit z vyu€ovacieho procesu jeho tzke kontakty. Ziak dalej postupuje podla
usmernenia vieobecného lekara, pripadne RUVZ, zariadenie postupuje podla usmernenia
v tomto materidli, pripadne podla miestne prisluiného RUVZ. V priestoroch zariadenia sa
uskutocni dezinfekcia podla aktudlne platného usmernenia hlavného hygienika.

Ak sa u niektorého z os6b vyluc¢enych zo vzdeldvacieho, vychovného a dalSieho procesu,
v ktorom prichadzal do kontaktu s detmi zariadenia objavia pocas doby domacej izolacie
priznaky na COVID-19, dotyéného manaZuje prislusny lekar vSeobecnej starostlivosti alebo
miestne prislu$né RUVZ. Ak sa pocas doby izolacie potvrdi ochorenie na COVID-19 u dalsieho
dietata, zariadenie postupuje podla ¢ervenej fazy tohto dokumentu.

V pripade potvrdeného pedagogického alebo odborného zamestnanca

Vylucit zo vzdeldvacieho, vychovného a odborného pésobenia osoby v Gzkom kontakte
daného zamestnanca. Zamestnanec postupuje podla usmernenia vSeobecného lekdra,
pripadne RUVZ, $kola postupuje podia usmernenia v tomto materidli, pripadne podla miestne
prisluiného RUVZ. V zariadeni sa uskutoéni dezinfekcia podla aktualne platného usmernenia
hlavného hygienika.

Ak sa unejakého zpriamych kontaktov zamestnancov objavia priznaky na COVID-19,
dotyéného manazuje prisluiny lekar vieobecnej starostlivosti alebo RUVZ. Ak sa poc¢as doby
izolacie potvrdi ochorenie na COVID-19 u dalSieho zamestnanca, zariadenie postupuje podla
cervenej fazy tohto dokumentu.

V pripade potvrdeného nepedagogického pracovnika

Vylucit zo Skolského procesu osoby v izkom kontakte daného zamestnanca. Zamestnanec
postupuje podla usmernenia vieobecného lekara, $kola podla miestne prisluiného RUVZ.
V Skole sa uskutoc¢ni dezinfekcia podla aktualne platného usmernenia hlavného hygienika.

Ak sa unejakého zpriamych kontaktov zamestnancov objavia priznaky na COVID-19,
dotyéného manazuje prisluiny lekar vieobecnej starostlivosti alebo RUVZ. Ak sa poc¢as doby
izolacie potvrdi ochorenie na COVID-19 u dalSieho zamestnanca, Skola postupuje podla
Cervenej fazy tohto dokumentu.

V pripade potvrdenej osoby v izkom kontakte s dietatom alebo pracovnikom

Ziak alebo pracovnik sa stava Gzkym kontaktom a postupuje sa podla opatreni zelenej fazy
tohto dokumentu.

Organizacia vychovno — vzdeldvacieho procesu

U deti s prerusenym vychovno-vzdelavacim procesom zvazit distanénu formu vzdeldvania.

AZ do prechodu do Cervenej fazy prebieha okrem vyssie uvedenych tried organizacia vychovno
- vzdelavacieho procesu Standardnym spdsobom resp. sp6sobom, aky umoziiuje persondlne
zabezpecenie $koly a zariadenia.



Pracovno-pravne vztahy

e Zamestnanci Skoly plnia svoje pracovné povinnosti osobne na pracovisku podla pracovnej
zmluvy a pracovnej naplne.

e Pri potvrdeni na ochorenie Covid-19 v pripade dietata, zamestnanec, ktory bol s nim v dzkom
kontakte (vyucoval v prislusnej triede, vykonaval vychovnu ¢&innost v prislusnej vychovnej
skupine, poskytoval $pecidlnopedagogickl starostlivost, vychovné poradenstvo, psychologické
poradenstvo, terapiu a pod.), odchadza do domacej izolacie a zamestnavatel ospravedIni jeho
nepritomnost na pracovisku. Tento zamestnanec moze vykondvat prace z domu az do doby,
kym nebude pozitivne testovany na ochorenie COVID-19. Po negativhom vysledku
laboratérneho testovania zamestnanci postupuji podla pokynov orgdnu verejného
zdravotnictva.

e Ak zamestnanec bude pozitivne testovany na ochorenie COVID-19, je povinny postupovat
podla pokynov organu verejného zdravotnictva, t. j. prestane vykonavat pracu z domu alebo
plnit Ulohy podla zadania Statutarneho zastupcu zariadenia z dévodu, Ze ochorel, a ide o
docasnu pracovnu neschopnost, pri ktorej mu vznikne narok na nemocenské od Socidlnej
poistovne; ak zamestnancovi obvodny lekar wvystavil tzv. PN—ku, zamestnanec prace
nevykondva a poc¢as pracovnej neschopnosti mu nie je mozné pridelovat pracu z domu.

e Zamestnanci, ktori neboli v kontakte s osobou pozitivne testovanych, ani nemaju nariadenu
karanténu, nie su chori, avsak nemdzu vykonavat prace na pracovisku, ide o prekazku v praci
na strane zamestnavatela. V tomto pripade zamestnanci mézu vykonavat pracu z domu, alebo
plnit dlohy suvisiace s ich pracou podla zadania Statutarneho zastupcu zariadenia. Ak nie je
mozné vykonavat prace z domu podla § 250b ods. 2 Zakonnika prace, ide o prekazku v praci
na strane zamestndvatela a zamestnancovi prinalezi podla § 250b ods. 6 Zakonnika prace 80
% funkcéného platu.

e Ak dovody na vykon prace z domacnosti (ako vynimka) pominuli — zmena v epidemiologickej
situdcii, zamestnanec je povinny vykonavat prace z dohodnutého miesta vykonu prace.

e Ak zamestnanec zo subjektivnych dévodov z obavy nakazy na ochorenie Covid-19 odmieta
vykondvat pracu osobne a na pracovisku:

o zamestnavatel sa moze dohodnit so zamestnancom na ¢erpani dovolenky (§ 111 ods.
1 Zakonnika prace) alebo

o zamestnavatel sa moze dohodnut so zamestnancom na Cerpani pracovného volna bez
nahrady mzdy (tzv. prekazka v praci na strane zamestnanca) podla § 141 ods. 3 pism.
c) Zakonnika prace alebo

o zamestnanec mozZe doniest lekarsky posudok, Ze do¢asne nemdze vykonavat pracu
(musela by sa ale preukazat docasna nesp6sobilost na vykondavanie prace — PN).

Organizacia vychovno — vzdelavacieho procesu

e Zdakaz praktického vyucCovania mimo zariadenia do doby rozhodnutia miestne prislusného
RUVZ



Cervena faza

Zakladné odporucania

Cervend faza nastdva pri viacerych potvrdenych pozitivnych pripadoch medzi detmi alebo
zamestnancami Specidlneho vychovného zariadenia, jednd sa o epidemicky vyskyt (priama suvislost
pozitivity s pozitivnymi Ziakmi alebo pracovnikmi) a po nariadeni UVZ SR.

Nad ramec opatreni zelenej a oranzovej fazy, plati nasledovné:

V pripade potvrdeného ochorenia u Ziakov jednej triedy:

Ak sa ochorenie COVID-19 potvrdi u dvoch a viacej ziakov jednej triedy, odporicame prerusit
vyucovanie v tejto triede a vylucit z vyucovacieho procesu ich Uzke kontakty. Ziaci postupuju
podla usmernenia vieobecného lekara, resp. RUVZ, zariadenie podla miestne prisluiného
RUVZ. V $kole/zariadeni sa uskutoéni dezinfekcia podla aktudlne platného usmernenia
hlavného hygienika.

Ak sa u niektorého z 0s6b vylucéenych zo Skolského procesu objavia pocas doby zatvorenia
triedy priznaky na COVID-19, alebo sa u neho potvrdi ochorenie, prerusuje sa Standardny
vychovno - vzdelavaci proces v kazdej triede a dalej sa postupuje podla usmernenia miestne
prislu§ného RUVZ.

V pripade potvrdeného ochorenia u Ziakov z rozlicnych tried:

ak sa ochorenie COVID-19 potvrdi u 2 jednotlivych Ziakov, odpori¢ame prerusit vyucovanie
v triedach tychto Ziakov a vyluéit z vyucovacieho procesuich Uzke kontakty. Ziaci dalej
postupuju podla usmernenia vieobecného lekdra, resp. RUVZ, $kola/zariadenie podla miestne
prislusného RUVZ. V skole/zariadeni sa uskutolni dezinfekcia podla aktualne platného
usmernenia hlavného hygienika.

ak sa u niektorého z os6b vylucenych zo skolského procesu objavia pocas doby zatvorenia tried
priznaky na COVID-19, alebo sa u neho potvrdi ochorenie, prerusuje sa Standardny vychovno -
vzdeldvaci proces v celej skole/zariadeni a dalej sa postupuje podla usmernenia miestne
prislusného RUVZ.

V pripade potvrdeného COVID-19 pozitivneho dietata alebo a viacerych deti

Zabezpedit izolaciu dietata alebo deti, vratane blizkych kontaktov, az do ukonéenia izolécie zo
strany RUVZ .

Ak nie je dostato¢na kapacita na izolaciu, mozno nariadit izolaciu celej ubytovacej ¢asti, resp.
celého zariadenia.

Odporuca sa, aby deti neopustali zariadenie, s vynimkou poskytnutia lekarskej starostlivosti
a pod.

Ak je to moZné, stravovanie sa zabezpecuje v mensich skupinach nez obvykle. Izolované deti
sa nestravuju s neizolovanymi, ich stravovanie je osobitne.

V pripade potvrdeného ochorenia u pedagogickych alebo odbornych pracovnikov :

vyluéit zo Skolského procesu osoby v Uzkom kontakte daného zamestnanca. Ak pozitivni
pedagogicki alebo odborni zamestnanci su v kontakte vidy len so Ziakmi jednej triedy,
prerusuje sa vyucovanie len u Ziakov danej triedy. Zamestnanci postupuju podla usmernenia
véeobecného lekdra, resp. RUVZ, ¥kola podla miestne prisluiného RUVZ. V $kole sa uskutoéni
dezinfekcia podla aktualne platného usmernenia hlavného hygienika.



e v pripade ak pozitivni pedagogicki alebo odborni zamestnanci prichadzaju do kontaktu so
Ziakmi viacerych tried, prerusuje sa vyucovanie vo vSetkych triedach ich kontaktu, po pripade
sa prerusi vychovno-vzdeldvaci proces v celej Skole a zamestnanci dalej postupuju podla
usmernenia véeobecného lekdra, resp. RUVZ, $kola podla miestne prislusného RUVZ. V gkole
sa uskutocni dezinfekcia podla aktualne platného usmernenia hlavného hygienika.

V pripade potvrdeného ochorenia u nepedagogickych pracovnikov:

e vyluéit osoby v izkom kontakte daného zamestnanca z vychovno-vzdelavacieho a pracovného
procesu. Zamestnanci postupuju podla usmernenia vieobecného lekara, resp. RUVZ, $kola
podla miestne prislusného RUVZ. V kole sa uskutoéni dezinfekcia podla aktudlne platného
usmernenia hlavného hygienika.

e ak sa u niektorého z os6b vylucenych zo Skolského procesu objavia pocas doby vylucenia
priznaky na COVID-19, alebo sa u neho potvrdi ochorenie, postupuje sa rovnakym spésobom.

Organizacia prevadzky a opatrenia pre prevenciu nakazy COVID-19

Pre Specidlne vychovné zariadenie je alebo bude nevyhnutné zmenit organizaciu ¢innosti
(Uprava rozvrhu, Uprava vnutorného ¢asového ¢lenenia dna) a brat do Uvahy fakt, Ze ¢ast
deti sa vzdeldvania ainych cinnosti beZne vykonavanych v 3tandardnom rezime
nezucastni. Z tohto dévodu odporicame vopred autondémne koncipovat Struktiru
¢innosti pocdas dna a takisto autonémne upravit a prisposobit rozsah, obsah a formu
vychovno-vzdelavacich ¢innosti.

Neorganizuju sa spolocenské akcie, besiedky a iné hromadné podujatia, ani vylety
a ostatné aktivity mimo Specidlneho vychovného zariadenia.

Deti nosia rusko vsade vo vnutornych priestoroch, vratane svojej skupiny. Vo vonkajsich
priestoroch len ak nie je mozné dodrzat odstupy.

Pedagogicki zamestnanci a odborni zamestnanci zariadenia nosia ruska alebo ochranné
Stity podla povahy pracovnej aktivity, mimo uvedenych cinnosti nosia vo vsetkych
priestoroch zariadenia ruska. Ostatni zamestnanci nosia vo vSetkych priestoroch
zariadenia raska.

Odporucame organizovat aktivity tak, aby bolo mozZné vacsiu ¢ast dna travit vonku, najma
v areadli zariadenia, pripadne mimo neho, podla podmienok. Telesno - vychovné a Sportové
aktivity sa vykonavaju jedine v externom prostredi, bez spdjania skupin.

Upratovanie a dezinfekcia toaliet prebieha minimalne 3x denne a podla potreby.
Dokladné Cistenie vsetkych miestnosti, v ktorych sa deti, pedagogicki zamestnanci
a odborni zamestnanci a dalsi zamestnanci nachadzaju, sa musi vykonavat najmenej raz
denne.

Dezinfekcia dotykovych ploch, ostatnych povrchov alebo predmetov, ktoré pouziva viac
0s0b, musi byt vykondvana minimalne 2x denne a podla potreby (napr. kfucky dveri).



Organizacia vychovno — vzdelavacieho procesu

Zakaz praktického vyucovania mimo zariadenia. Praktické vyucovanie prebieha na
individualnej baze.

Predmetny manudl je platny a Gcinny po dobu, kym nebude zverejnena jeho aktualizacia na webovom
sidle Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR.

Sidla a uzemné obvody regionalnych uradov verejného zdravotnictva:

10.

11.

12.

13.

Regionalny urad verejného zdravotnictva Bratislava hlavné mesto so sidlom v Bratislave pre
uzemny obvod okresov Bratislava |, Bratislava I, Bratislava Ill, Bratislava 1V, Bratislava V,
Senec, Pezinok a Malacky.

Regionalny urad verejného zdravotnictva so sidlom v Trnave pre Gzemny obvod okresov
Trnava, Hlohovec a Piestany.

Regionalny urad verejného zdravotnictva so sidlom v Dunajskej Strede pre Uzemny obvod
okresu Dunajska Streda.

Regionalny urad verejného zdravotnictva so sidlom v Galante pre Uzemny obvod okresu
Galanta.

Regionalny urad verejného zdravotnictva so sidlom v Senici pre Gzemny obvod okresov
Senica a Skalica.

Regionalny drad verejného zdravotnictva so sidlom v Trencine pre uzemny obvod okresov
Trencin, Banovce nad Bebravou, Nové Mesto nad Vdhom a Myjava.

Regionalny urad verejného zdravotnictva so sidlom v Povazskej Bystrici pre Uzemny obvod
okresov PovaZska Bystrica, Puchov a llava.

Regionalny drad verejného zdravotnictva Prievidza so sidlom v Bojniciach pre izemny obvod
okresov Prievidza a Partizanske.

Regionalny urad verejného zdravotnictva so sidlom v Nitre pre Uzemny obvod okresov Nitra,
Zlaté Moravce a Sala.

Regionalny urad verejného zdravotnictva so sidlom v Topol¢anoch pre tzemny obvod okresu
Topolcany.

Regionalny urad verejného zdravotnictva so sidlom v Novych Zamkoch pre izemny obvod
okresu Nové Zamky.

Regionalny urad verejného zdravotnictva so sidlom v Komarne pre izemny obvod okresu
Komadrno.

Regionalny urad verejného zdravotnictva so sidlom v Leviciach pre izemny obvod okresu
Levice.

10



14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

Regionalny urad verejného zdravotnictva so sidlom v Ziline pre Gizemny obvod okresov Zilina
a Bytca.

Regionalny urad verejného zdravotnictva so sidlom v Cadci pre Gizemny obvod okresov Cadca
a Kysucké Nové Mesto.

Regionalny urad verejného zdravotnictva so sidlom v Dolnom Kubine pre Uzemny obvod
okresov Dolny Kubin, Tvrdosin a Namestovo.

Regionalny drad verejného zdravotnictva so sidlom v Martine pre Uzemny obvod okresov
Martin a Turcianske Teplice.

Regionalny urad verejného zdravotnictva so sidlom v Liptovskom Mikulasi pre Uzemny obvod
okresov Liptovsky Mikulds a Ruzomberok.

Regiondlny urad verejného zdravotnictva so sidlom v Banskej Bystrici pre izemny obvod
okresov Banskd Bystrica a Brezno.

Regionalny urad verejného zdravotnictva so sidlom v Luéenci pre Uzemny obvod okresov
Luéenec a Poltar.

Regionalny urad verejného zdravotnictva so sidlom vo Velkom Krtisi pre Uzemny obvod
okresu Velky Krtis.

Regionalny urad verejného zdravotnictva so sidlom v Rimavskej Sobote pre Uzemny obvod
okresov Rimavska Sobota a Revuca.

Regionalny urad verejného zdravotnictva so sidlom vo Zvolene pre Uzemny obvod okresov
Zvolen, Detva a Krupina.

Regionalny urad verejného zdravotnictva so sidlom v Ziari nad Hronom pre Gizemny obvod
okresov Ziar nad Hronom, Zarnovica a Banska Stiavnica.

Regionalny urad verejného zdravotnictva so sidlom v Poprade pre Uzemny obvod okresov
Poprad, KeZzmarok a Levoca.

Regionalny urad verejného zdravotnictva so sidlom v Presove pre Uzemny obvod okresov
Presov a Sabinov.

Regionalny urad verejného zdravotnictva so sidlom v Bardejove pre izemny obvod okresu
Bardejov.

Regionalny urad verejného zdravotnictva so sidlom vo Vranove nad Toplou pre tzemny
obvod okresu Vranov nad Toplou.

Regionalny urad verejného zdravotnictva so sidlom vo Svidniku pre tzemny obvod okresov
Svidnik a Stropkov.

Regionalny urad verejného zdravotnictva so sidlom v Humennom pre izemny obvod okresov
Humenné, Medzilaborce a Snina.

Regionalny urad verejného zdravotnictva so sidlom v Starej Lubovni pre Uzemny obvod
okresu Stara Lubovnia.
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32.

33.

34.

35.

36.

Regionalny urad verejného zdravotnictva so sidlom v KoSiciach pre tzemny obvod okresov
Kosice |, Kosice Il, KoSice Ill, KoSice IV a KoSice-okolie.

Regionalny urad verejného zdravotnictva so sidlom v Michalovciach pre Gzemny obvod
okresov Michalovce a Sobrance.

Regionalny urad verejného zdravotnictva so sidlom v Rozriave pre uzemny obvod okresu
RoZniava.

Regionalny urad verejného zdravotnictva so sidlom v Spisskej Novej Vsi pre izemny obvod
okresov Spisska Nova Ves a Gelnica

Regionalny urad verejného zdravotnictva so sidlom v TrebiSove pre uzemny obvod okresu
TrebiSov
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